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Tel (0) 99 72 / 94 14-60 
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info@kifas.org 

· 
· 
·  
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· 
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Referent 
 

Frank Lauterbach 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

 

Für wen? 
 

Besonders geeignet für MAV-Mitglieder, die aus 

familiären oder anderen Gründen nicht an 

mehrtätigen Veranstaltungen teilnehmen können.  

 

 

Kosten  

 

je Tagesgast für beide Seminartage 

Schulungskosten:   340,00 Euro  

Tagungspauschale  100,00 Euro  

Gesamtkosten    440,00 Euro 

 

 

Die Genehmigung der Schulungen wurde beim 

Erzbischöflichen Ordinariat München und 

Freising beantragt. 

Teil 1  
Termin Ort 

 

Do. 11.04.2019 

 

Salesianum  

St.-Wolfgangs-Platz 11 

81669 München 

  

Teil 2  
Termin Ort 

 

Mo. 13.05.2019 

 

 

Salesianum  

St.-Wolfgangs-Platz 11 

81669 München 

  
  

Zeiten 
Beginn:    9.30 Uhr  

Pause:   12.00 Uhr bis 13.00 Uhr 

Ende:       17.00 Uhr 

 

Anmeldung 

 
Anmeldung über das Online-Anmeldeformular auf unserer 

Internetseite oder an die genannte Kontaktadresse.  

Anmeldungen werden in der Reihenfolge  

des Eingangs berücksichtigt. Sie erhalten  

nach Ihrer Anmeldung eine  

schriftliche Bestätigung. 

Es gelten die Allgemeinen  

Geschäftsbedingungen  

(www.kifas.org/AGB),  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grundseminar I 

in 2 Teilen  
Einführung in das 

Mitarbeitervertretungsrecht 

 

 

 
11.04.2019 Teil 1 

13.05.2019 Teil 2 

http://www.kifas.org/AGB


 

  

 
 

 

 
Einführung in das 

Mitarbeitervertretungsrecht 
 

 

 

 

 

 

 
Als juristische Laien stehen die neugewählten 

Mitarbeiter-vertreter*innen einem Wust von 

Paragraphen, Vorschriften und Erwartungen 

gegenüber. 

 

Welche Rechte, Kompetenzen und Pflichten 

habe ich als Mitarbeitervertreter*in? 

 

Welche Hilfsmittel stehen mir zur Verfügung? 

 

Welche Beteiligungsrechte stehen mir in der 

Einrichtung zu und wie kann ich sie wahr 

nehmen? 

 

Dies sind nur einige Fragen, die diese beiden 

Tagesseminare beantworten. Dabei steht die 

praktische Arbeit an Fallbeispielen und an 

eigenen Fällen im Vordergrund.  

 

Wir laden Sie herzlich ein, das grundlegende 

Handwerkszeug der Mitarbeitervertretung 

kennen zu lernen.  

 

Schulungsinhalte Teil 1 

Donnerstag, 11.04.2019 

 
 
bis 9.30 Uhr Eintreffen 

 

09.30 Uhr Wer ist wer und macht was? 

Begrüßung und Einführung 

 

10.00 Uhr Die Besonderheiten des 

kirchlichen Dienstes 

 Grundordnung des kirchlichen 

Dienstes im Rahmen kirchlicher 

Arbeitsverhältnisse 

 

11.00 Uhr Zentrale Begriffe der MAVO 

Dienstgemeinschaft und 

vertrauensvolle Zusammenarbeit 

 

12.00 Uhr     Mittagessen 

 

13.00 Uhr Rechtsstellung der MAV  

 § 5; §§ 14 – 20 MAVO 

 Fälle aus der Praxis 

 

17.00 Uhr  Ende des ersten Teils 

 
 

 

Schulungsinhalte Teil 2 

Montag, 13.05.2019 

 
 
bis 9.30 Uhr Eintreffen 

 

09.30 Uhr   Systematik der Beteiligung 

Erster Überblick 

 

10.00 Uhr  Beteiligungsrechte der MAV: 

Passive Beteiligung:  

§§ 27; 29; 30; 33;34; 35; 36;  

MAVO 

 

12.00 Uhr   Mittagessen 

 

13.00 Uhr  Beteiligungsrechte der MAV: 

Aktive Beteiligung:  

§§ 32; 37; 38  

MAVO-Fälle aus der Praxis 

 

17. 00 Uhr   Ende des zweiten Teils 

 


